UNE ECONOMIE TRES PRESENTE DANS LES TERRITOIRES
PERI-URBAINS ET LE SUD DE LA REGION

Qu’est-ce que le CESER ?

Part des effectifs salariés ESS par département
en région Centre-Val de Loire
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Source: Observatoire de I'ESS Centre-Val de Loire d'aprés INSEE CLAP 31/12/2014
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Le Conseil Economique, Social et Environnemental
Régional est une assemblée consultative placée aupreés du
Conseil régional avec lequel il forme la Région. Il réunit CcS 94117
100 membres issus du monde économique, social, asso-
ciatif et environnemental que l'on identifie comme les
« forces vives » de la région Centre-Val de Loire. Le CESER
émet des avis et réalise des études sur les questions
qui relevent des compétences régionales au sens large.

CESER Centre-Val de Loire
Ho6tel de Région
9 rue Saint Pierre Lentin

45041 ORLEANS CEDEX 1

Tel. : 02.38.70.30.39
Courriel : ceser@regioncentre.fr
Web : ceser.regioncentre.fr
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CONTRIBUTION DU CESER CENTRE-VAL DE LOIRE A LA
STRATEGIE REGIONALE

DE 'ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE (ESS)

PRESENTATION

DU RAPPORT

L'ambition du CESER, a travers ce rapport, est de
montrer en quoi I'économie sociale et solidaire
est un mode d’entreprendre a part entiére, qui a
toute sa place dans I'économie globale.

Il s’agit de démontrer que I'ESS et I'économie
dite « classique » sont complémentaires et doi-
vent tisser des liens de plus en plus étroits pour
répondre aux enjeux économiques et sociaux de
notre territoire.

Le champ de I'ESS est tres vaste, multi-activités et
multi-sectoriels. Elle représente 10,6 % de I'em-
ploi en région Centre-Val de Loire. C’est une éco-
nomie dynamique qui a connu une croissance de
ses emplois de 26 % entre 2000 et 2014.

Au-dela de sa diversité, les secteurs de I'ESS
comportent des caractéristiques communes qui
permettent de les différencier : les statuts, la ma-
niére d’entreprendre et la finalité poursuivie.

Les acteurs historiques sont les associations, les
coopératives, les fondations et les mutuelles. De-
puis la loi du 31 juillet 2014, les sociétés commer-
ciales qui respectent les trois principes de I'ESS,
recherchent une utilité sociale et définissent des
regles d’affectation spécifiques, peuvent obtenir
I'agrément ESUS (Entreprise Solidaire d’Utilité
Sociales).

La loi NOTRe affirme le role de la Région en tant
que cheffe de file en matiere économique, et ren-
force le role des acteurs de I'ESS dans I'élabora-
tion des stratégies régionales.
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Assemblée du CESER

LESS place I’humain et le ter-
ritoire au coeur de son activité
économique. Le secteur, appelé
aussi «non lucratif» ou «a lucra-
tivité limitée», sert avant tout
I'intérét collectif.

La loi Hamon du 31 juillet 2014
constitue une reconnaissance
légale de l'ensemble des ac-
teurs de I'économie sociale et
solidaire.

Son article 1 définit :

« L'économie sociale et soli-
daire est un mode d’entre-
prendre adapté a tous les do-
maines de l'activité humaine
auquel adherent des personnes
morales de droit privé qui rem-
plissent les trois conditions
cumulatives suivantes :

- Un but poursuivi autre que le
seul partage des bénéfices ;

- Une gouvernance démocra-
tique, définie et organisée par
les statuts, prévoyant la parti-
cipation, dont I'expression n’est
pas seulement liée a leur ap-
port en capital ou au montant
de leur contribution financiére,
des associés et parties pre-
nantes aux réalisations de I'en-
treprise ;

- Une lucrativité encadrée :
(bénéfices majoritairement
consacrés au développement
de I'entreprise, des réserves im-

partageables) »
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CONTEXTE

« Forte de valeurs, de pratiques et de statuts qui lui sont propres, I’ESS se revendique comme une économie a part entiére : ni
substitutive de I'action publique et du service public, ni curative des dérives d’'un modéle économique en crise. Elle s’affirme
comme une économie d’utilité sociale au service de I'intérét collectif et de la cohésion sociale » .

Reconnue et encadrée depuis la loi du 31 juillet 2014, I'ESS répond aux grands enjeux sociétaux et aux besoins des territoires
(cohéson sociale, emploi, environnement, etc.) par I'expérimentation et I'innovation, par le collectif, la mutualisation et la coopé-
ration, par la mobilisation et la prise en compte des spécificités des territoires.

Les premiers éléments écrits qui témoignent de I'existence des principes de I'économie sociale et solidaire remontent au
12éme siecle avec les premiéres coopératives laitieres.

Les prémices de I'économie sociale et solidaire sont relativement anciens:

1830: premiére apparition du terme « Economie Sociale » lorsque Charles Dunoyer publie le « Nouveau Traité d’Economie Sociale »
1898 : premiere charte de la Mutualité

1901 : liberté d’association

1947 : le statut de la coopération est défini en France

Cependant, la reconnaissance législative de ce mode d’entreprendre est trés récente :
I’'Union des employeurs de I'économie sociale et solidaire (UDES), est reconnue comme partenaire du dialogue social au niveau
national et territorial par la loi du 5 mars 2014 relative a la formation professionnelle, a Femploi et a la démocratie sociale

L'ESS est défini comme un mode d’entreprendre et de développement économique adapté a tous les domaines de l'activité
humaine par la loi du 31 juillet 2014.

e 3/4 des agriculteurs sont engagés dans une coopérative
500 000 bénévoles associatifs en région Centre-Val de
Loire

! Rapport CESE de janvier 2013 «Entreprendre autrement, I'économie sociale et solidaire»

LES 5 AXES DE PRECONISATIONS DU CESER
POUR LA STRATEGIE REGIONALE

AXE 1 : Pour le Conseil régional : affirmer son statut de chef de file moteur de I'ESS

AXE 2 : Offrir un accompagnement technique et financier similaire a celui proposé aux entreprises dites « classiques »

AXE 3 : Faire de l'insertion une volonté politique au service des territoires et des hommes :

AXE 4 : Faire face aux départs massifs a la retraite dans les 10 années a venir et maintenir le tissu des en-
treprises locales

AXE 5 : Accompagner la professionnalisation des acteurs de I'ESS




