
« Une conjoncture régionale montrant des signes de difficultés »

TABLEAU DE BORD N°1 – JUIN 2023

LA CONJONCTURE ÉCONOMIQUE ET SOCIALE DANS LA RÉGION CENTRE-VAL DE LOIRE
ET SES TERRITOIRES VUE PAR LES SOCIO-PROFESSIONNELS DU CESER

Industrie
➢ Carnets de commande au 

ralenti depuis fin 2022, 
remontée des stocks

➢ Une hausse de l’utilisation des 
capacités de production

Hôtellerie
➢ Retour progressif au niveau 

d’avant-crise avec une hausse 
de 28,8 % des nuitées sur 1 an

➢ L’été 2022 dépasse l’été 2021

International (2022)
➢ 26 094 millions € exportés, en 

hausse de 20,6 %
➢ Balance commerciale en 

rééquilibrage = -1,6 milliards €
➢ Pharmacie = 20,2 %

Construction
➢ Rupture de la hausse du résidentiel  

(autorisations : -10,9 % sur 1 an ; 
commencés : +1,6 %)

➢ Un tendanciel à la hausse sur les 
locaux d’activités perturbé par une 
baisse sur la dernière année (-5,6 %)

Dem. emploi, chômage
➢ Une baisse continue du 

nombre de demandeurs 
d’emploi sur toutes les 
catégories et profils

➢ Taux de chômage en baisse 
: 6,7 %

Emploi salarié privé
➢ Progression sur la dernière 

année : +1,0 %
➢ Les plus embaucheurs : 

Cafés-Hôtels-Resto (+4,6 
%), Services (+ 1,3 %) et 
Industrie (+0,8 %)

Entreprises
➢ Une baisse des créations   

(-1,4 %)
➢ Une forte augmentation 

des défaillances : +70 %

Environnement
➢ 36 jours de mauvaise 

qualité de l’air ou plus
➢ Une qualité de l’air 

meilleure au sud
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Source : Douanes, données brutes
Les exportations régionales continuent leur progression importante depuis le début 2021, tiré par l’inflation
en termes de valeur. Les exportations se sont élevées à 26,1 milliards d’euros sur l’année 2022, en hausse de
20,6 % sur un an quand les importations se sont élevées à 27,7 milliards d’euros. La balance commerciale
déficitaire depuis de 3ème trimestre 2020 poursuit son retour vers l’équilibre passant de -2,7 milliards d’euros en
2021 à -1,6 milliards en 2022, soit une baisse de 41,6 % du déficit commercial extérieur.
Les cinq productions les plus exportées* représentent 52,4 % avec notamment les produits pharmaceutiques
(20,2 %) et cosmétiques-entretien (14,2 %).
Par départements, l’évolution des exportations est sensiblement différente avec de fortes dynamiques positives
en Eure-et-Loir (+55,3 %) et dans le Cher (+34,2 %), des dynamiques plus modestes dans l’Indre, le Loiret et le
Loir-et-Cher (de +10 % à +14 %), et une stagnation en Indre-et-Loire.

1 – COMMERCE EXTERIEUR
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Commerce extérieur en Centre-Val de Loire
(moyenne sur 4 trimestres glissants, en millions d'euros)

CVL Balance commerciale CVL Exports CVL Imports
Source : Douanes

27 687 millions €

26 094 millions €

* Hors notamment l’armement, l’électricité et l’agriculture à l’export

Evolution 

exportations 

2021/2022 (en %)

Exportations 

en 2022 

(million €)

Top 5 exports en T2-2022 à T1-

2023

Top 5 imports en T2-2022 à 

T1-2023

Cher 34,2 1843 Pharmacie : 19% Machines-Equipement : 8%

Eure-et-Loir 55,3 6504 Cosmétique : 14,8% Textile, cuir : 7,6%

Indre 14,2 988 Machines-Equipements : 8,9% Pharmacie : 7%

Indre-et-Loire 1,3 3256 Textile, cuir : 4,8% Chimie : 4,6%

Loir-et-Cher 10,5 2997 Pétrole, raffinage, coke : 4,1% Habillement : 4,6%

Loiret 13,1 10506

CVL 20,6 26094



2 – CARNETS DE COMMANDES ET STOCKS DANS L’INDUSTRIE

Source : Banque de France, données corrigées des variations saisonnières, soldes d’opinion des chefs d’entreprises interrogés,
réf mars 2023
Des carnets de commande au ralenti depuis décembre 2022 entraînant une remontée des stocks en Centre-Val
de Loire. La période de crise liée à la COVID-19 a fait chuter brutalement les niveaux de carnets de commandes.
Cette baisse conjoncturelle a été de courte durée et a été suivie d’une reprise rapide dès la mi-2021. Les niveaux
de carnet de commandes ont été au plus haut de décembre 2021 à mai 2022 et connaissent depuis une érosion
sensible, malgré une légère reprise le dernier mois.
Les niveaux de stock ont repris depuis décembre 2022, simultanément à la baisse des carnets de commandes.
Cette situation suit un niveau de stocks pauvre sur le 1er semestre 2022, indiquant une pénurie de produits ayant
pu porter préjudice à un certain nombre d’entreprises industrielles régionales.
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Carnets de commande et stocks dans l'industrie

Niveau carnet Niveau stock Source : Banque de France

3 – UTILISATION DES CAPACITES DE PRODUCTION DANS L’INDUSTRIE

Source : Banque de France, données corrigées des variations saisonnières, réf mars 2023
Une légère remontée après un reflux en 2022 en Centre-Val de Loire. L’industrie régionale a connu une hausse
de son activité durant plus de 5 trimestres, entre mars 2021 et juillet 2022, faisant suite à une période basse
durant l’année ayant suivie le 1er confinement de mars 2020. Le 2ème semestre 2022 a marqué un ralentissement
dans l’industrie qui marque un regain de forme sur le dernier trimestre observé (1er trimestre 2023).

40

45

50

55

60

65

70

75

80

85

ja
n

v-
1

3

ju
il-

1
3

ja
n

v-
1

4

ju
il-

1
4

ja
n

v-
1

5

ju
il-

1
5

ja
n

v-
1

6

ju
il-

1
6

ja
n

v-
1

7

ju
il-

1
7

ja
n

v-
1

8

ju
il-

1
8

ja
n

v-
1

9

ju
il-

1
9

ja
n

v-
2

0

ju
il-

2
0

ja
n

v-
2

1

ju
il-

2
1

ja
n

v-
2

2

ju
il-

2
2

ja
n

v-
2

3

Utilisation des capacités de production dans l'industrie 
en Centre-Val de Loire (en %)

Moyenne longue période

Source : Banque de France

44,7%

80,5%
77,6%



4 – NUITEES DANS L’HOTELLERIE 

Source : INSEE, réf avril 2022 à mars 2023
Un retour progressif au niveau d’avant-crise. Très impacté par les règles sanitaires liées à la crise de la COVID-
19, le secteur du tourisme retrouve progressivement son niveau de 2019, année faste pour le tourisme en
Centre-Val de Loire marquée par les « 500 ans de la Renaissance ». La fréquentation sur les 12 derniers mois
(avril 2022 à mars 2023) avec ses 6136 milliers de nuitées en hôtellerie traditionnelle et de plein-air est
supérieure de 28,8 % par rapport au 12 mois précédents (+38,7 % en France métropolitaine). Signe positif, après
un bel été 2021, la période estivale 2022 (juin à septembre) dépasse l’été 2019 avec une fréquentation en
hausse de +0,9 % à 2760 milliers de nuitées. En confirmation, le 1er trimestre 2023 voit un accroissement de la
fréquentation de +13,3 % par rapport au 1er trimestre 2022.
En région, l’Indre-et-Loire est le département accueillant le plus de nuitée avec 31 % de la fréquentation
régionale (1905 milliers de nuitées), suivi du Loiret (22,3 %) et du Loir-et-Cher (17,5 %).
Les départements disposant des progressions sur un an les plus importantes sont les départements accueillant
les deux métropoles régionales avec l’Indre-et-Loire (+42 %) et le Loiret (+24,5 %), ainsi que l’Eure-et-Loir
(+31,7 %), bénéficiant de la proximité de l’Ile-de-France.
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Evolution du nombre de nuitées touristiques                         
(en %, base 100 en 2014)

Centre-Val de Loire France Métro

Territoires
Evolution nuitées de avril 2022 à mars 

2023 par rapport à la même période en 

2022-2021 (en %)

Nombre de nuitées mensuelles 

moyen entre avril 2022 et mars 

2023 (en milliers)

Cher 17,6 56,5

Eure-et-Loir 31,7 60,1

Indre 38,8 32,2

Indre-et-Loire 42,0 158,8

Loir-et-Cher 22,1 89,5

Loiret 24,5 114,2

Centre-Val de Loire 28,8 511,3

France Métro 38,7 17828,5

5 – CONSTRUCTION DE LOGEMENTS NEUFS

Source : INSEE, Ministère de la Transition écologique
Une rupture de la reprise de la construction résidentielle en Centre-Val de Loire. Après deux ans de repli
jusqu’en 2019, la construction de logements neufs poursuivait une progression positive certaine. Néanmoins, la
dynamique est en recul sensible sur mars 2023, toutefois moins importante en Centre-Val de Loire qu’en France
métropolitaine à la fois sur les autorisations (-10,9 % en CVL, -11,9% au niveau national) et plus encore sur les
chantiers commencés (+1,6 % en CVL, -8,4 % au niveau national).
Par départements, un seul département connaît une évolution positive de du nombre d’autorisations : l’Indre-et-
Loire. Les départements subissant le recul le plus net des autorisations sont le Cher (-35,3%), l’Indre (-28,6 %) et
le Loir-et-Cher (-27,8 %).
La dynamique de construction avec les mises en chantier est la plus importante en Eure-et-Loir (+50 %), dans le
Cher (+20 %), et dans le Loiret (+8,1 %). Les trois autres départements subissent des baisses du nombre de
constructions de l’ordre de –7,1 % (Loir-et-Cher) à un tiers (Indre).

En moyenne sur 12 mois glissants

Evolution mars 

2022 / mars 2023

(en %)

Evo nb 

constructions 

autorisées

Evo nb 

constructions 

commencées

Cher -35,3 20,0

Eure-et-Loir -5,7 50,0

Indre -28,6 -33,3

Indre-et-Loire 2,2 -20,0

Loir-et-Cher -27,8 -7,1

Loiret -9,4 9,1

Centre-Val de Loire -10,9 1,6

France métro -11,9 -8,4
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Centre-Val de Loire France métro Source : INSEE et CGDD



6 – CONSTRUCTION DE LOCAUX D’ACTIVITES

Source : INSEE, Ministère de la Transition écologique
Une tendance à la hausse continue des locaux d’activités. La dynamique positive sur la construction de locaux
d’activités observée depuis 2018 poursuit sa progression malgré un ralentissement depuis le dernier trimestre
2022. Entre mars 2022 et 2023, les surfaces autorisées ont cru de 16,5% en Centre-Val de Loire, hausse
sensiblement supérieure au niveau national (+3,5 %). En parallèle, les mises en chantier ont progressé plus
modestement tout en conservant une dynamique intéressante (+5,6 %), supérieure de 80,6 % à la dynamique
nationale.
Par départements, les surfaces autorisées ont fortement augmenté au plus près des métropoles régionales avec
l’Indre-et-Loire (+102,4%) et dans le Loiret (+94,8 %). Les départements du Loir-et-Cher et du Cher subissent les
plus fortes baisses avec respectivement -41,7 % et -34,7 %. Les augmentations de mises en chantier sont les plus
importantes en Indre-et-Loire (+141,8 %) suivi de l’Indre (+52 %). La baisse la plus importante est localisée en
Eure-et-Loir (-65,5 %).

En moyenne sur 12 mois glissants
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Construction de surfaces de locaux non résidentiels en 
Centre-Val de Loire (en m²)
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Autorisés

Commencés

Evo mars 2022 / 

mars 2023

(en %)

Evo m² 

autorisés n-1

Evo m²  

commencés

Cher 15,4 -0,3

Eure-et-Loir -34,7 -65,5

Indre -16,8 52,0

Indre-et-Loire 102,4 141,8

Loir-et-Cher -41,7 -16,5

Loiret 94,8 11,4

Centre-Val de 

Loire
16,5 -5,6

France métro 3,5 -3,1

7 – CREATIONS D’ENTREPRISES
Source : INSEE, données brutes, réf T4-2022 et 12 derniers mois depuis avril 2023 / Vigilance : depuis le 1er janvier 2023, les formalités de
création d’entreprises s’effectuent obligatoirement sur le guichet électronique des formalités d’entreprises, fragilisant temporairement le
suivi mensuel des créations d’entreprises. Ces données sur les premiers mois de l’année 2023 doivent donc être interprétées avec prudence.

Un début de baisse de la création d’entreprises, tirée essentiellement par les micro-entreprises. Après une
année 2021 record, une baisse des créations d’entreprises est observée avec une légère baisse de -2 % au 1er

trimestre 2023 par rapport au même trimestre 2022 pour 29 363 entreprises créées sur les 4 derniers
trimestres. Cette baisse est limitée grâce à une hausse de la création de micro-entreprises (+1 %), quand les
créations de sociétés et entreprises individuelles baissent sensiblement (respectivement -3,8 % et -5,8 %). Le
2ème trimestre 2022 est le plus favorable de la période, profitant de la dynamique de 2021.
Par département, les départements les plus au nord (Eure-et-Loir, Loiret et Loir-et-Cher) bénéficient de
dynamiques positives (dont +2,8 % de créations dans le Loiret), quand les départements du Cher, de l’Indre et de
l’Indre-et-Loire subissent une forte rétractation de leurs créations (dont -4,5 % pour le Cher et -6,9 % pour
l’Indre-et-Loire. Sur la période, la dynamique régionale est inverse de la dynamique nationale avec une baisse de
-1,4 % en Centre-Val de Loire contre +1,5 % en France. Le Loiret et l’Indre-et-Loire représentent 54,7 % des
créations d’entreprises en région.
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Création d'entreprises en Centre-Val de Loire                          
(sur 4 trimestres glissants)

Sociétés Entreprises individuelles Micro-entreprises

Source : INSEE, données brutes

Territoires

Evolution 05-2022 

/ 04-2023 sur 05-

2021 / 04-2022

Nombre créations 

entreprises sur les 

12 derniers mois

Cher -4,5 2921 (A)

Eure-et-Loir 0,6 4914 (A)

Indre -0,4 1934 (A)

Indre-et-Loire -6,9 7804 (A)

Loir-et-Cher 1,7 3576 (A)

Loiret 2,8 8305 (A)

Centre-Val de Loire -1,4 29 454

France 1,5 1 058 651



8 – DEFAILLANCES D’ENTREPRISES

Source : Fiben-Banque de France sur INSEE.fr, données brutes, réf T1-2023
Pas d’effet de rattrapage des années COVID-19 mais une forte augmentation des défaillances d’entreprises sur
les 4 derniers trimestres cumulés. Après des années 2020 et 2021 marquées par un nombre relativement faible
de défaillances d’entreprises, du notamment aux dispositions spécifiques prises par les pouvoirs publics liés à la
crise COVID-19, ces actes ont sensiblement augmenté sur les 4 derniers trimestres (T2-2022 à T1-2023), sans
atteindre les niveaux des années pré-crise. En Centre-Val de Loire, le nombre de défaillances d’entreprises a
atteint 1737 unités, soit une augmentation de 70 % par rapport aux 4 trimestres précédents (T2-2021 à
T1-2022), 19 points au-dessus de la moyenne nationale.
Par département, l’augmentation régionale est tirée vers le haut par le Loiret (+86,1 %) et le Cher (+84,1 %). Les
départements les moins touchés par les défaillances sont l’Indre (+51,7 %) et l’Eure-et-Loir (+58,4 %). Le Loiret et
l’Indre-et-Loire représentent 51,1 % des défaillances d’entreprises en région.
La situation financière des entreprises se fragilise avec le remboursement des PGE, la hausse des coûts de
l’énergie, la pénurie de matières premières, la hausse des taux d’intérêts et la baisse du pouvoir d’achat des
ménages dans un contexte inflationniste.
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Défaillances d'entreprises en région Centre-Val de Loire 
(4 trimestres glissants, base 100 en T1-2016)

Evolution Centre-Val de Loire Evolution France
Source : INSEE

Territoires
Evolution du nombre de 

défaillances T2-2022 / T1-

2023 et T2-2021 / T1-2022

Nombre de 

défaillances T2-2022 

/ T1-2023

Cher 84,1 197 (A)

Eure-et-Loir 58,4 274 (A)

Indre 51,7 132 (A)

Indre-et-Loire 63,7 419 (A)

Loir-et-Cher 67,3 246 (A)

Loiret 86,1 469 (A)

Centre-Val de Loire 70,0 1737 (A)

France 50,9 45 658

9 – EMPLOIS SALARIES DU SECTEUR PRIVE

Source : URSSAF / Données Corrigées des Variations Saisonnières, y compris intérim
Une progression de l’emploi sur la dernière année. On dénombre 672 000 salariés dans le secteur privé en
Centre-Val de Loire. Ce secteur continue sa progression post-COVID depuis le 1er trimestre 2021, avec
notamment une augmentation de 1,0 % sur un an sur le 3ème trimestre 2022. Sur le dernier trimestre en région,
la hausse ralentie avec +0,2 %.
Par département, les évolutions les plus dynamiques sont localisées sur l’Indre-et-Loire (+1,6 %) et dans les
départements du pourtour francilien dans l’Eure-et-Loir (+1,2 %) et le Loiret (+1,0 %). Les trois autres
départements oscillent entre +0,4 % et +0,5 %.

Progression de 
l’emploi salarié privé 
par département 
entre 1er trimestre 
2022 et 2023

Source : URSSAF
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10 – EMPLOI SALARIE PRIVE PAR SECTEUR D’ACTIVITE

Source : URSSAF / Données Corrigées des Variations Saisonnières, y compris intérim
L’industrie se redresse, l’intérim et la Construction marquent le pas. Après les chutes d’emploi privés observées
en 2020 suite à la crise COVID-19, tous les secteurs d’activités ont rembauchés avec vigueur, hors industrie. Le
secteur des Hôtels-Cafés-Restaurants est celui qui a connu la plus forte hausse en un an avec +4,6 % au 1er

trimestre 2023, suivi par les Services (+1,3 %), l’industrie (+0,8 %) et les commerces (+0,6 %). Seuls la
Construction et l’intérim fléchissent sur la dernière année avec respectivement -0,1 % et -0,5 %.
Sur le dernier trimestre (T1-2023), le BTP et l’intérim subissent une baisse sensible de leur nombre de salarié,
quand les services et HCR assurent des gains sensibles.

11 – TRAVAIL INTERIMAIRE

Source : DARES, données corrigées des variations saisonnières
L’intérim voit sa progression freinée. Le travail intérimaire a employé près de 38 000 personnes au 1er trimestre
2023, en baisse de -0,5 % sur un an. Très dépendant de l’activité et des commandes des entreprises, l’intérim
connaît une évolution accidentée, mais à la hausse depuis le 3ème trimestre 2020.
Sur le dernier trimestre, la baisse observée est sensible avec -2,1 % d’effectifs, pour 815 salariés.
Par département, les évolutions sur le dernier trimestre d’analyse sont négatives, exceptées dans le Cher, seul
département profitant d’une hausse de 0,3 %, et dans une moindre mesure l’Indre quasi stable à -0,1 %. L’Indre-
et-Loire connaît une forte baisse de ses effectifs intérimaires avec -6 %. Le Loir-et-Cher (-1,5 %), le Loiret (-1,4 %)
et l’Eure-et-Loir (-1,2 %), connaissent des baisses plus limitées mais toujours sensibles.
En une année sur les 1ers trimestres 2022 et 2023, trois départements profitent encore de dynamiques positives
avec ne premier lieu l’Indre (+4,2 %), suivi du Loiret (+3,3 %) et du Loir-et-Cher (+1,4 %). L’Indre-et-Loire connaît
une forte baisse de ses effectifs intérimaires avec une évolution de près de -10 %.
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SERVICES BTP COMMERCE HCR

INDUSTRIE INTERIM total Source : URSSAF

en nombre en %

Industrie 143 550 1 141 0,8

Construction 58 789 -72 -0,1

Services 286 278 3 805 1,3

Commerces 111 094 675 0,6

HCR 34 639 1 531 4,6

Interim 37 941 -188 -0,5

Ensemble 672 291 6 891 1,0

Secteurs
Nb emplois 

T1-2023

Evo sur 1 an

Territoire Evo trimestrielle Evo trim n-1

Cher 0,3 -0,8

Eure-et-Loir -1,2 -0,6

Indre -0,1 4,2

Indre-et-Loire -6,0 -9,6

Loir-et-Cher -1,5 1,4

Loiret -1,4 3,3

Centre-Val de Loire -2,1 -0,5
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Source : DARES



12 – DEMANDEURS D’EMPLOI (CAT. ABC)

Source : Pôle Emploi, données CVS, réf T1-2023
Une baisse continue du nombre de demandeurs d’emploi. L’année 2022 a vu passer le nombre de demandeurs
d’emploi sous la barre des 200 000, chiffre jamais atteint depuis 2014. Le 1er trimestre 2023 poursuit cette
diminution avec 193 760 demandeurs d’emploi catégories A, B, C, soit une baisse de -1,1 % par rapport au
trimestre précédent, et de -4,9 % sur un an (égale pour les hommes et les femmes). Le 2ème trimestre 2022 a
connu la plus forte baisse de l’année avec -2 %.
Sur un an, les catégorie A et C disposent de la plus forte baisse (respectivement -5,2 % et -5,3 %), suivies de la
catégorie B (-2,9 %). L’évolution annuelle du nombre d’inscrits en catégories A, B, C est sensiblement plus
favorable en Centre-Val de Loire (-4,9 %) qu’en France métropolitaine (-3 %).
Sur un an, tous les départements du Centre-Val de Loire affichent une baisse sensible du nombre de demandeurs
d’emploi catégories ABC. Les baisses les plus importantes sont localisées dans l’Indre (-6,3%), le Cher (-5,2 %),
l’Indre-et-Loire, le Loir-et-Cher et le Loiret (près de -5 %). La baisse la plus faible est observée en Eure-et-Loir (-
4,1 %).

Evolution du nombre de demandeurs d’emploi en Centre-Val de Loire
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Catégories ABC
Nombre dem. 

Emploi T1-2023

Evolution sur 

1 trimestre

Evolution sur 

1 an

Cher 22 030 -1,7 -5,2

Eure-et-Loir 31 730 -0,5 -4,1

Indre 15 180 -1,9 -6,3

Indre-et-Loire 47 530 -1,2 -4,9

Loir-et-Cher 22 890 -1,2 -4,9

Loiret 54 430 -0,9 -4,8

Centre-Val de Loire 193 760 -1,1 -4,9

dont hommes 92 790 -1,0 -4,9

dont femmes 100 970 -1,2 -4,9

France métro 5 090 000 -0,4 -3,0

13 – DEMANDEURS D’EMPLOI DE MOINS DE 25 ANS

Source : Pôle Emploi, données CVS, réf T1-2023
1800 jeunes demandeurs d’emploi de moins en un an. Suite à l’impact sur l’emploi des jeunes de la crise COVID-
19 ayant ralenti la baisse pré-crise observée du nombre de demandeurs d’emploi de moins de 25 ans depuis
2014, la décrue se poursuit au 1er trimestre 2023 pour atteindre 25 580 demandeurs catégories ABC (-6,4 % en 1
an). La baisse la plus forte est observée sur la catégorie C avec -12,5 %, suivie de la catégorie B (-7,1 %). La baisse
est sensiblement plus forte en région qu’en France métropolitaine (5 points). Les hommes profitent plus de cette
baisse sur la dernière année avec une diminution sensiblement plus importante que les femmes (-1,9 point).
La baisse observée au dernier trimestre (-1,7 %) est la deuxième plus importante de l’année (après le 2ème

trimestre 2022 à -3,1 %). La baisse est la plus forte sur les catégories A (-2,5 %) et C (-1,4 %), du fait notamment
de suivi de formation plus important par les jeunes. La baisse est toujours plus importante en Centre-Val de Loire
qu’en France métropolitaine (-0,2 %).
Sur un an, l’intégralité des départements du Centre-Val de Loire connaît une diminution des jeunes demandeurs
d’emploi avec en premier lieu l’Indre (-12,1 %) et le Loiret (-7,5 %). L’Indre-et-Loire (-4,1 %) et le Loir-et-Cher
(-4,5 %) sont les territoires ayant vu la plus faible baisse pour cette catégorie d’âge de demandeurs d’emploi.

0

5000

10000

15000

20000

25000

30000

35000

40000

1
T2

01
3

3
T2

01
3

1
T2

01
4

3
T2

01
4

1
T2

01
5

3
T2

01
5

1
T2

01
6

3
T2

01
6

1
T2

01
7

3
T2

01
7

1
T2

01
8

3
T2

01
8

1
T2

01
9

3
T2

01
9

1
T2

02
0

3
T2

02
0

1
T2

02
1

3
T2

02
1

1
T2

02
2

3
T2

02
2

1
T2

02
3

Demandeurs d'emploi de moins de 25 ans en CVL
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Evolution du nombre de demandeurs d’emploi de moins de 25 ans en Centre-Val de Loire

Catégories ABC
Nombre dem. 

Emploi T1-2023

Evolution sur 1 

trimestre

Evolution sur 

1 an

Cher 2850 -2,1 -5,9

Eure-et-Loir 4070 -1,2 -6,9

Indre 1980 -3,0 -12,1

Indre-et-Loire 6330 -1,6 -4,1

Loir-et-Cher 2990 -1,0 -4,5

Loiret 7380 -2,0 -7,5

Centre-Val de Loire 25 580 -1,7 -6,4

dont hommes 13 100 -2,2 -7,4

dont femmes 12 480 -1,3 -5,5

France métro 628 000 -0,2 -1,3



14– DEMANDEURS D’EMPLOI DE PLUS DE 50 ANS

Source : Pôle Emploi, données CVS, réf T1-2023
Une tendance à la baisse de la demande d’emploi chez les seniors. Le nombre de demandeurs d’emploi de plus
de 50 ans entame une décrue depuis le 3ème trimestre 2021, après une décennie de hausse quasi-constante, pour
se fixer à 53 620 individus au 1er trimestre 2023. En une année sur le dernier trimestre, une baisse de 3,6 % est
observée toutes catégories (ABC) permettant d’atteindre le niveau de 2017. La catégorie A bénéficie le plus de
cette baisse avec -6,8 % de demandeurs d’emploi, suivie des catégories B et C en stagnation (respectivement
-0,5 % et +0,6 %). L’évolution régionale est légèrement plus favorable que la dynamique nationale (-0,5 point). En
région, les seniors femmes profitent d’une diminution légèrement plus importante que les hommes (-0,3 point).
Sur le dernier trimestre, la baisse se maintient à -0,8 %, touchant plus particulièrement les demandeurs d’emploi
de catégorie A (-2 %).
Dans les départements du Centre-Val de Loire sur la dernière année, les évolutions les plus favorables sont
observées dans le Cher (-5,3 %), suivi de l’Indre-et-Loire (-3,9 %) et de l’Indre (-3,5 %), quand les trois autres
départements baissent de 3 %. L’évolution moyenne trimestrielle en revanche est moins favorable au Loiret
(-0,4 %) et plus favorable au Loir-et-Cher (-1,0 %) et au Cher (-1,4 %).

Evolution du nombre de demandeurs d’emploi  de plus de 50 ans en Centre-Val de Loire
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Demandeurs d'emploi de plus de 50 ans en CVL
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28 100 cat.A

8370 cat.B

17 140 cat.C

Catégories ABC
Nombre dem. 

Emploi T1-2023

Evolution sur 1 

trimestre

Evolution sur 

1 an

Cher 6550 -1,4 -5,3

Eure-et-Loir 8920 -0,6 -2,9

Indre 4740 -1,0 -3,5

Indre-et-Loire 12 670 -0,8 -3,9

Loir-et-Cher 6840 -1,0 -3,0

Loiret 13 910 -0,4 -3,1

Centre-Val de Loire 53 260 -0,8 -3,6

dont hommes 24 810 -0,4 -3,4

dont femmes 28 810 -1,0 -3,7

France métro 140 000 -0,5 -3,1

Source : Pôle Emploi, données CVS, réf T1-2023
Une continuité de la baisse des demandeurs d’emploi inscrits depuis plus d’un an. Toutes durées
d’indemnisations confondues, en Centre-Val de Loire, la baisse observée depuis le pic de début 2021 du nombre
de demandeurs d’emploi inscrits depuis plus d’un an à Pôle Emploi continue sa progression pour atteindre
89 280 individus au 1er trimestre 2023 (plus basse donnée depuis 2014), soit -11,7 % en un an. La catégorie des
demandeurs inscrits entre 2 et 3 ans connait une diminution importante avec -23,5 %. Les chômeurs de plus de 3
ans sont ceux connaissant la baisse la plus faible (-8,5 %), signe d’un retour à l’emploi plus difficile après une
longue période d’inactivité. L’évolution régionale globale est légèrement plus favorable que le niveau national
(-0,4 point).
Les départements de la région profitent de baisses relativement similaires sur les demandeurs d’emploi longue
durée, oscillant sur un an de -12,7 % dans le Loir-et-Cher et le Cher, à -10,4 % en Eure-et-Loir. Sur le dernier
trimestre, une diminution sensiblement plus importante est observée dans le Cher par rapport aux autres
départements de la région.

15 – DEMANDEURS D’EMPLOI INSCRITS DEPUIS PLUS D’UN AN

Evolution du nombre de demandeurs d’emploi de plus d’un an en Centre-Val de Loire

0

20000

40000

60000

80000

100000

120000

Demandeurs d'emplois inscrits depuis plus d'un an à 
Pôle Emploi (1T-2023)

1 à 2 ans 2 à 3 ans 3 ans et plus Source : Pôle Emploi, données CVS

1-2ans : 35 610

2-3ans : 17 210

3ans et + : 36 460

Cat. ABC
Nombre dem. 

emploi T1-2023

Evolution sur 

1 trimestre

Evolution 

sur 1 an

Cher 10 410 -3,8 -12,7

Eure-et-Loir 14 740 -2,4 -10,4

Indre 7060 -3,0 -12,0

Indre-et-Loire 21 730 -3,1 -12,3

Loir-et-Cher 10 660 -2,9 -12,7

Loiret 24 670 -2,5 -10,9

Centre-Val de Loire 89 280 -2,9 -11,7

France métro 2 243 000 -2,3 -11,3



16– TAUX DE CHOMAGE BIT

Source : INSEE, données corrigées des variations saisonnières, réf T4-2022
Un retour de la baisse du chômage depuis le T3-2022. Après une baisse quasi-continue depuis 2015, seulement
troublée par quelques accidents trimestriels dues aux réglementations sanitaires liées à la COVID-19, le taux de
chômage régional a connu une légère hausse de 0,2 point au 2ème trimestre 2022, suivie d’une reprise de la
baisse au trimestre suivant, pour atteindre 6,7 % au 4ème trimestre 2022. Cette stabilisation est parallèle à la
dynamique nationale qui a décru. Néanmoins, le taux de chômage en Centre-Val de Loire demeure en-dessous
de la France métropolitaine, fixée à 7,2 %.
Au niveau des bassins d’emplois, les espaces disposant des taux de chômage les plus forts sont localisés sur
Vierzon (10,4 %), Montargis (9,8 %) et Dreux (8,4 %). Les territoires les moins touchés se situent sur des zones
plutôt rurales à l’ouest de la région (Chinon, Vendôme et Loches). Les bassins d’emploi des deux métropoles
régionales se situent sensiblement sous la moyenne régionale.
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17 – REVENU DE SOLIDARITE ACTIVE (RSA)

Source : CAF, données corrigées des variations saisonnières, réf T2-2022, comprenant RSA Jeunes, majoré et non majoré ;
Estimations de population INSEE au 1er janvier de l’année
Une poursuite de la baisse du nombre d’allocataires RSA. Après le pic de 2020 lié à la crise COVID-19, la baisse
entamée au 3ème trimestre 2021 continue sa progression pour atteindre près de 60 500 allocataires RSA en
Centre-Val de Loire au 2ème trimestre 2022. L’évolution sur la dernière année est sensiblement moins favorable
en région qu’au niveau national avec -0,5 % en Centre-Val de Loire contre -2,7 % en France métropolitaine. Le
nombre de bénéficiaire a ainsi diminué de près de 300. La part de la population bénéficiaire du RSA est proche
de la moyenne nationale (2,4 %).
Au niveau départemental, si les baisses sont généralisées, les évolutions sont différentes avec les plus fortes
baisses dans l’Eure-et-Loir (-2,3 %) et l’Indre (-1,5 %). Deux départements constatent une augmentation de ces
bénéficiaires en Loiret (+0,5 %) et Loir-et-Cher (+0,8 %). La part de la population allocataire du RSA est la plus
forte dans le Cher (3,1 %), sensiblement supérieure aux cinq autres départements oscillant de 2 % à 2,4 %.

Nombre d’allocataires RSA total et évolution

T2-2022
Nombre 

allocataire total

Evolution sur 

1 an (en %)

Cher 9202 -0,2

Eure-et-Loir 8565 -2,3

Indre 5177 -1,5

Indre-et-Loire 14037 -0,9

Loir-et-Cher 7273 0,8

Loiret 16243 0,5

CVL 60497 -0,5

France métropolitaine 1661174 -2,7



18 –JOURS DE MAUVAISE QUALITE DE L’AIR (COMMUNES)

Pour l’année 2022, le nombre maximal de jours où la qualité de l’air était qualifiée d’au moins mauvaise est
d’environ 36 jours et il a été observé dans le Loiret. D’une manière plus générale, le nombre de jours de
mauvaise qualité de l’air, décroît en allant du nord vers le sud de la région pour atteindre un minimum de 9
jours dans certaines communes du Cher. Le transport de de polluants de la région Ile-de-France vers les
départements nord de notre région explique en partie l’augmentation du nombre de jours de qualité de l’air
mauvaise dans l’Eure-et-Loir et le Loiret.

19 – JOURS DE MAUVAISE QUALITE DE L’AIR MENSUEL PAR DEPARTEMENT

Durant l’année 2022, les indices « Mauvais » ont été conditionnés l’hiver et le début
du printemps par la présence des niveaux élevés en particules en suspension et en
été par la présence de fortes concentrations en ozone. Octobre, novembre et
février, étaient les mois les moins pollués sur six des départements de la région.

Cher Eure-et-Loir
Indre-et-Loire

IndreLoir-et-Cher Loiret



La mission première du CESER est d’éclairer, par son
analyse et ses préconisations, l’Exécutif du Conseil
régional et les décideurs de la région Centre-Val de
Loire sur les enjeux et les conséquences économiques,
sociales et environnementales des politiques
régionales. A travers ses avis et études, le CESER
participe au processus de décision du Conseil régional.
Il examine les projets de la Région avant que le Conseil
régional ne délibère et tout particulièrement: le
budget de la Région et ses différentes étapes, la
planification stratégique régionale (grands schémas,
plans stratégiques, contrat de plan État-Région…) dans

les domaines de compétence de la collectivité
(aménagement du territoire, économie, formation
professionnelle, mobilité/transports…). Il répond
également aux saisines, demandes d’avis et d’études,
du Président du Conseil régional. Il conduit, par
ailleurs, de sa propre initiative, des travaux sur tout
sujet d’intérêt régional et interrégional. Il participe
aux travaux de nombreux organismes régionaux.

Conseil
Régional

Conseil 
Économique, 

Social et 
Environnemental 

Régional

Entreprises et activités 
professionnelles non salariées

Organisations syndicales 
et salariés

Organismes et associations qui 
participent à la vie collective

Personnalités qualifiées

Elus des territoires

LE CESER, SECONDE 
ASSEMBLÉE RÉGIONALE

Retrouvez toutes les infos du 
CESER Centre-Val de Loire sur :

ceser.centre-valdeloire.fr

@CeserCVL

CESER Centre-Val de Loire

Suivez-nous
Sur les réseaux sociaux pour ne 
rien manquer de notre actualité

9 Rue Saint-Pierre Lentin, 
45000 Orléans

Réalisation : Atelier Conjoncture            
(6 membres)

Rapporteur : Patrice DUCEAU
Chargé de mission : Vincent SANTOUL

20 –VIGILANCES ET ALERTES SUR L’EAU

Source : Ministère de la Transition écologique-PROPULVIA

A la mi-juin 2023, sept arrêtés portant restrictions aux
usages de l’eau sont compatibilisés en région Centre-Val de
Loire, dont tous les départements sont atteints. Cinq
départements sont touchés par des situations de crises sur
les eaux superficielles (seul le Loir-et-Cher connaît une
alerte « renforcée »). Le Loiret est le seul département
connaissant un statut de « vigilance » à « alerte » sur les
eaux souterraines.

Carte régionale des Arrêtés en Centre-Val de Loire

Situation au 19/06/2023


